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Bu doküman NATUREL HOLDİNG’in fikri malıdır. Kalite Yönetimi’nin yazılı izni olmadan çoğaltılması ve başkalarına verilmesi yasaktır. 
Kontrollü olarak dağıtım elektronik ortamda yapılmaktadır. Basılı hali kontrolsüz kopyadır. 

 

1.0  AMAÇ 

Bu politikanın amacı, Naturel Holding A.Ş. ve Grup Şirketlerinin iklim teknolojileri yatırım ve faaliyetlerinin 
sürdürülebilirlikle ilgili taahhütlerini ve hedeflerini belirlemektir.  
 
2.0  KAPSAM 

Bu politika, tüm faaliyetlerimizi, çalışanlarımızı, ofislerimizi ve sahalarımızı kapsamaktadır. 
 
3.0  İLKELER ve UYGULAMALAR 

Sürdürülebilirlik Politikası aşağıdaki maddelerden oluşmaktadır; 
 
3.1 Sürdürülebilirliği ve onu destekleyen önemli ilkeler olan şeffaflık, hesap verebilirlik, eşitlik, kapsayıcılık, iş 
birlikleri ve inovasyonu kurumsal değerlerimiz olarak kabul ediyoruz 
 
3.2 Dünyamızın ve ülkemizin sürdürülebilirliği için Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerini 
amaçlarımız olarak belirliyor, küresel ekonomi ile uyumlu olmak için uluslararası anlaşmaları ve tabi olduğumuz 
yurt içi ve yurt dışı kanun ve yönetmelikleri dikkate alıyoruz 
 
3.3 Sürdürülebilirlik ve ESG (Çevresel, Sosyal ve Yönetişim) uygulamalarında yurt içi ve yurt dışındaki 
gelişmeleri yakından takip ediyor, en iyi uygulamaları KPI’larımıza, stratejilerimize, prosedür ve süreçlerimize 
entegre etmeyi hedefliyor ve kurumsal değerlerimiz ışığında tüm kurumsal birimlerimizle aksiyon alıyoruz.  
 
3.4 Eşitlik ve kapsayıcılık kurumsal değerlerimiz kapsamında, UNGC, UNWEPs gibi uluslararası ilkelerin 
imzacısı oluyor sürdürülebilirlik hedeflerimizi bu ilkelere göre belirliyor ve aksiyonlar alıyoruz  
 
3.5 Hedeflerimizi önceliklendirirken paydaşlarımızı karar surecine dahil ediyor, iş birlikleri ve inovasyon 
değerlerimiz ile sürdürülebilirlik hedeflerimize yönelik fayda sağlayan projeler geliştirmek için tüm 
paydaşlarımızla ortaklıklar ve iş birlikleri yapmayı hedefliyoruz  
 
3.6 Şeffaflık ve hesap verebilirlik kurumsal değerlerimiz kapsamında Sürdürülebilirlik ve ESG konusundaki 
aksiyonlarımızı, hedeflerimizi sürdürülebilirlik raporlarımız ve ESG raporlamalarımız ile periyodik olarak 
paydaşlarımızla paylaşıyoruz. 
 
3.7 Sürdürülebilirliğin, kurum kültürümüzün odak noktası olması için çaba gösteriyor, iç paydaşlarımız için 
webinarlar, eğitim programları tasarlıyor, sosyal sorumluluk konusunda ortak projeler geliştiriyoruz.  
 
3.8 Sürdürülebilirlik konusunda tüm paydaşlarımızın farkındalığını artırmak amacıyla attığımız adımları, 
kurumsal iletişim stratejimiz ile farklı mecralarda duyuruyor, paydaşlarımızı bilgilendiriyoruz.  
 
3.9 Etkin ve verimli sürdürülebilir yönetim sistemleri için gerekli kurumsal altyapıyı ve dönüşümü sağlıyoruz.  
 
3.10 Sürdürülebilirlik faaliyetlerimizi desteklemek üzere danışmanlar ve uzman ekiplerden destek alıyoruz. 
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3.11 Sürdürülebilirlik risklerimizi etkin bir şekilde takip etmeyi, yönetmeyi ve raporlamayı hedefliyoruz. 
 
 
4 POLİTİKANIN GÖZDEN GEÇİRİLMESİ 

Sürdürülebilirlik politikamızı yılda bir kez Sürdürülebilirlik Komitesi ile gözden geçirerek etkinliğini 
değerlendiriyor ve gerekli iyileştirmeleri yapıyoruz. 
 
5 REVİZYON TARİHÇESİ 

 

Revizyon No Rev. Tarihi Rev. Edilen 
Başlıklar Açıklamalar 

00 -- -- -- 

01 27.01.2025 3.0 Maddeler gözden geçirilmiş ve güncellemeler yapılmıştır. 
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